附件一：

南京招标投标协会“优秀企业”
和“优秀项目经理”评选表彰办法

为了促进招标采购政策法规深入贯彻落实，促进行业企业转型升级和高质量发展，促进招投标市场环境更加规范有序，发挥先进典型的示范带头作用，提升会员企业的竞争力，提升从业人员业务能力和素质，特制定本办法。
一、评选活动由南京招标投标协会组织，本次活动不收取任何费用。
二、评选范围：
1.南京招标投标协会会员企业；
2.会员企业推荐一名优秀项目经理。
三、参评条件：
1.优秀企业条件：2022—2023年度依法经营、业绩优良、管理优良、团队优良、信用优良、基础建设优良；无违规违纪行为，无受行政管理部门处罚记录。
2.优秀项目经理条件：2022—2023年度依法依规，业绩优秀，诚实守信，受到客户好评，无违规违纪行为，无受行政管理部门处罚记录。
四、评分细则（总分100分，90分及以上为优秀）
（一）“优秀企业”评分细则
1.企业基本情况12分
①咨询服务类企业：
从事招标采购年限：3-5年（含5年）3分，5年以上4分；
单位规模：5-10人（含10人）3分，10人以上4分；
办公条件：50㎡-100㎡2分，101㎡-200㎡3分，201㎡及以上4分。
②施工类企业：
从事施工年限：3-5年（含5年）3分，5年以上4分；
企业规模：30-100人（含100人）3分，101人以上4分；
办公条件：100㎡-300㎡2分，301㎡-500㎡3分，501㎡及以上4分。
③生产供应商：
从事招标采购年限：3年-6年（含6年）得3分，6年上得4分；
企业规模：10-20人（含20人）得3分，20人以上得4分；
办公条件：50㎡-150㎡2分，151㎡-250㎡3分，251㎡及以上4分。
2.人力资源情况18分
高管人员基本情况9分；从业人员基本情况9分。
3.管理能力情况15分
企业有门户网站2分；运用数字化应用等系统6分；企业各项制度健全4分；党建活动3分。
4.财务状况12分
①2022-2023年年均净资产或所有者权益200万元以下的得1分，200万元及以上不足500万元的得3分，500万元及以上的得5分，每增加100万元，加1分，最多得8分。
②纳税额：
咨询服务类企业：2022-2023年年均纳税额30万元及以内的得3分，30万元以上的得4分。
施工类企业：2022-2023年年均纳税额200万元及以内的得2分，201万元-500万元的得3分，501万元以上的得4分。
生产供应商：2022-2023年年均纳税额40万元及以内的得3分，40万元以上的得4分。
5.业绩情况30分
完成2022-2023年度招投标项目业绩情况。
6.社会责任履行情况5分
①根据2022-2023年度参与公益活动情况评分。
②在当前经济形式下，对稳定社会就业承担的社会责任与积极举措。
7.对协会工作响应度8分
履行本协会《章程》义务，参加协会组织的活动情况。
（二）“优秀项目经理”评分细则
1.本人从事招投标、政府采购相关工作满5年8分，8年及以上10分；
2.本人取得注册职业资格证书或职称证书（初级5分、中级10分、中级满8年或高级15分）15分；
3.2022-2023年度从事项目情况30分；
4.获得有关行政部门、行业组织颁发的荣誉证书10分；
5.2022-2023年度积极参加本协会组织的培训、会议、座谈等活动情况（1次5分、2次10分）10分；
6.2022-2023年度参与公益活动情况5分；
7.自荐材料，在工作中的业绩（事迹）、心得体会或总结20分。
五、申报方式
会员企业和项目经理均按照文件要求自查和自愿申报，并填写相关申报表（见附件）；申报表（一式两份）均需加盖企业印章后，直接报送（或邮寄）到南京招标投标协会秘书处；报送截止日期为2024年4月30日（邮寄材料以邮戳为准）。申报材料可在南京招标投标云网 http://www.njzbtb.com下载。
六、核审
南京招标投标协会邀请相关部门领导和协会专家对申报材料进行核审，专家与申报项目和企业有直接隶属关系的，实行回避制度。
七、公示和公告
核审工作完成后，在南京招标投标协会网站公示初评结果7天，无异议后经协会常务理事会研究决定并正式公告。
八、表彰奖励
评选出的优秀企业和优秀项目经理，由南京招标投标协会授予荣誉称号，并颁发奖牌和证书。
九、纪律
1.申报企业及经理人应如实填写申报材料并承担相应责任，如发现申报材料失实的，取消其评选资格并予以通报。
2.核审专家须客观、公正地进行评审。
本办法由南京招标投标协会负责解释。
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