招标采购从业人员专业技术能力评价中级招采人员测试与评审办法
第一条 根据中国招标投标协会《招标采购从业人员专业技术能力评价暂行办法》，制定招标采购从业人员专业技术能力评价中级招采人员测试与评审办法（简称“中级招采人员测试与评价办法”）。
第二条 中级招采人员测试设置科目4门，包括科目1《招标采购法律法规》、科目2《招标采购专业实务》、科目3《招标采购合同管理》、科目4《招标采购项目管理》。已通过初级招采人员能力测试者免考科目1和科目2。
第三条 中级招采人员测试原则上每年举办1次，分别在连续2天（4个半天）内举行，每一科目的测试时间均为100分钟。
第四条 中级招采人员测试均为客观题，实行网上答题与阅卷。测试成绩实行连续2次测试为一个有效周期的滚动管理。
第五条 凡符合条件者均可在中国招标投标协会（www.ctba.org.cn）或中国招标投标公共服务平台（www.cebpubservice.com）报名，缴纳考评费用，参加考评。具体报名办法详见中国招标投标协会网站。
第六条 参加中级招采人员网上测试合格的人员，按规定在网上填报《中级招采人员申请表》，参加中级招采人员能力评审。
第七条 所有中级招采人员的申请者在网上报名时，应按《中级招采人员申请表》的要求，提交申请者参加并已完成实施的招采项目业绩；以及反映项目招采文件的编制水平、合同条款设置思路、解决了项目管理中相关问题的项目案例。
第八条 中国招标投标协会组织中级招采人员评审专家委员会对所有申请者进行评审，评审通过后，颁发《招采人员中级能力评价证书》。
第九条 中级招采人员测试与评审坚持测培分离和培训自愿的原则。凡参与测试与评审工作（包括命题、审题与组织管理等）的人员，不得参加测试，也不得参加或举办以测试为目的的培训工作。
第十条 中级招采人员测试及评审实施机构及其工作人员，当严格参照国家相关工作纪律和管理规定执行，遵守测试工作纪律，切实做好测试安全保密工作。
第十一条 凡违反测试工作纪律和有关规定的人员，按照国家有关规定处理。
第十二条 本办法自2019年10月1日起施行，由中国招标投标协会负责解释。
