
标准文本修订说明
为贯彻落实《中华人民共和国招标投标法》《中华人民共和国招标投标法实施条例》等相关法规，进一步规范招标文件编制，我们结合工作实践，对工程类项目邀请招标文件通用文本（以下简称范本）进行了修订，现就有关情况说明如下：

1、 修订的依据和原则
此次修订旨在适应邀请招标项目的特点和要求，优化邀请招标流程，落实招标人主体责任，将制度规范、业务指南固化到范本中，降低废标的风险。主要遵循以下几个原则：

(一)导向性。此次范本修订将“放管服”改革精神贯穿始终，尽可能简化投标所需提供的材料。取消暗标评审、投标人资格审查等环节，降低投标成本，提高招标成功率。
(二)规范性。更加注重用语用字的准确性、规范性，对范本中与法律条文不一致的表述进行统一规范。

(三)实用性。范本中各项要求均可落地，紧密结合业务工作，为实践中遇到的各种问题提供解决途径。

(四)简洁性。范本的使用主体为潜在投标人，除保留投标人在投标前及保障其合法权益而应知应会的内容外，删除其他冗余条款。

2、 修订的主要内容
范本正文分为通用部分和专用部分，共十四章。对主要修订说明如下：

（一）第一章 投标人须知（即范本中的第七章 投标人须知专用部分）
1.删除技术明标的内容。

2.第16.7款“本招标工程关于技术标的编制要求和格式”中删除技术暗标副本的要求。

3.第16.8款副本数量不多于二份为宜。

4.招标文件要求投标人提交的资料包括技术标和经济标两部分；采购人或代理机构提出要求，限定时间，由投标人提交投标文件，进行评审，确定中标人。

（二）第二章 评标办法（即范本中的第八章 评标办法专用部分）
1.第17条“评标附表”

本着“每个环节、每项工作都可追溯”的思想，每项工作、每个环节均需书面记录、当事人及相关人签字。

（1）增加“投标文件送达表”和“开标记录表”。

（2）删除“技术暗标编号确认表”。

（3）附表8改为“施工组织设计评审记录表”。

（4）修订投标偏差分析表、符合性与完整性评审记录表、澄清和说明或补正记录表。

（5）增加“评审报告”和“评标委员会成员评标打分复核意见书”

（6）增加“招标人评审结果确认表”。

3、 需说明的问题
（一）确定入围合格投标人的说明
结合邀请招标项目特点，突出招标人的主体责任。由招标人发出邀请招标函，对接受邀请的潜在投标人进行资格审查，采取随机抽取的方式确定不少于三家的入围合格投标人，采购中心不再组织资格审查工作。

（二）资格审查内容的说明
1.资格审查的基本内容

参照国家现行的法规要求，招标人对潜在投标人进行资格审查，确定合格投标人。

2.邀请招标项目的特殊要求

（1）国家有关涉密法规。

（2）国家有关涉密项目的管理制度。包括人员、通讯、计算机系统、载体、宣传与报道、会议、报告、样品和材料等方面，以及制定涉密监督检查制度等。

（三）工程建设项目进行施工招标应具备的条件
（1）招标人已经依法成立；

（2）初步设计及概算应当履行审批手续的，已经批准；

（3）招标范围、招标方式和招标组织形式等应当履行核准手续的，已经核准；

（4）有相应资金或资金来源已经落实；

（5）有招标所需的设计图纸及技术资料。

（四）组织和开展评标工作
1.工作流程：编制和发出招标文件→组织开标和评标→招标人确认评标结果→发布中标公告、中标通知书→签订合同→招标项目资料归档。

2.招标文件主要内容：一是施工组织设计、报价的要求，涉及工程量清单、图纸和技术标准及要求；二是施工合同；三是评标办法，评标委员会组建、评标工作的流程、标准等。


